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Réunion de suivi sur applic

" """ Rappel

Dans un contexte de forte inflation, la Direction a souhaité
rencontrer les parties signataires de I'laccord NAO 2022 pour
revoir les modalités d’application.
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» Carte visa : équivalent a 50€/ mois (rétroactif au 1/10/2022 soit 600€ (1,6% environ sur un
salaire de 50 k€)
* Carte utilisable pour des carburants et/ou matériel de télétravail
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Propositions de la direction

Pour tous les Salariés:
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Cette mesure sera complémentaire a Iindemnité de trajet domicile/lieu de travail ou
indemnité de télétravail de 17.42€ net/mois et donc cumulative
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Proposition d'une Prime de Partage de la Valeur dite PPV.
*  PPV: 1200€ (exonéré d’impot pour un salaire inférieur a 3 fois le SMIC)

» Abandon de 'idée d’un ticket restaurant/ carte resto

Pour les OETAM

PHP 2% au 1°" Octobre pour les OETAM,
Au 1°" Janvier 2023, Remise a niveau : INSEE réel — (2% + 1,6% )

vV V

m L’UNSA un Syndicat a votre Service




Pour les Cadres: HOULALA ! JE VAIS
V0uS FAITES UNE Vou§ PRESCRIRE
HYPERTENSioN UN REGIME
SALARIALE CRITIQUE ! EQUILIBRE

» Base de négociation de I'enveloppe
des augmentations Individuelles

a la Performance:

Enveloppe Al = (INSEE réel — 1,6%)

’-e\, - Avis de FUNSA

Les principales revendications de I’'lUNSA ont été entendues.

o - ‘ *  L'UNSA se félicite de I'abandon des mesures sur le ticket
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* La majorité de I'INSEE 2022 sera redistribuée sous forme
reconductible, 'UNSA s’en félicite

* L'UNSA regrette la faible hauteur du montant de la Prime
de Partage de la Valeur

* Encore un effort, 'UNSA continue la négociation!

m L’UNSA un Syndicat a votre Service




8 IDENTITE

M.ouMme.Prénom......................iiiiiiiaen, NOM ...
g [ S
Codepostal ..., Ville. e
Datedenaissance...........................ccooiiiiiieiiinnnn, Télmobile...................ii
E-mail .. @ ettt et et et et et s ennnnean
(oo T (21T o TSSOSO
ENtreprise.............oooo e Code NAF/APE ... ... ..,
a (Cochez)
L1 Chimie _!Industrie Pharmaceutique _! Pharmacie d'officine ! Plasturgie
[ J'adhére a 'UNSA CP et acquitte ce jour ma cotisation annuelle de janvier a décembre
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=) REGLEMENT [{ot1157

[ Je demande a régler par prélévements automatiquesen 1, 2, 3, 4, 6, 12 fois/an : joindre un RIB
[l Je note que je recevrai un mandat SEPA Unique a signer et renvoyer a UNSA Chimie/Pharmacie
[l Jerégle par chéque libellé a l'ordre de UNSA Chimie Pharmacie
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P4} VOTRE ACTIVITE

Cochez votre Coefficient, Groupe ou Classification en fonction de votre activité

[ Situation de chémage : 25€/an pour tous les barémes
[J Pré-retraités : 55€/an pour tous les barémes
[J Retraités : 55€/an pour tous les barémes

Baréme Chimie - Répartition pharmaceutique Baréme Industrie pharmaceutique
[l Coeef. <180: 79€ . Groupes 1et2:79€
[ Coef. < 250:118€ L Groupes 3 et4:118€
[ Coef.<400:184€ L Groupes 5 et 6:184€
[ Coef. 400 et +:196€ L Groupes 7 et + : 196€
Baréme Pharmacie d'Officine Baréme Plasturgie UNION
Vendeur en pharmacie : 79€/an 700-750: 68€ lall2:68 €
Préparateur : 118€/an 800-830: 82¢€ N3all7:82¢€
Pharmacien : 184€/an 900-940:105€ Ni1alli4:105¢€
N Pharmacien cadre : 202€/an >940:143€ >1115:143 € )

L Je souhaite m'engager a 'UNSA Chimie/Pharmacie a l'échelle de : (Cochez)
Mon entreprise : [ Oui/ I Non Mon département: [ Oui/_INon National : [ Oui/_INon

Date: .. ... Signature :

Bulletin d'adhésion a remettre a votre représentant UNSA dans votre entreprise, ou a renvoyer par mall avec votre RIB en
paf a chimie.pharmacie@unsa-industrie.org ou a renvoyer par courrier a UNSA Chimie Pharmacie a l'attention
de Laury SOUPRAYEN 21 rue Jules FERRY, 93177 BAGNOLET Cedex. Tél. 01 4818 88 21



