Roquette Vecquemont

="~ . ACCORD RELATIF A 'EMPLOI DES SALARIES SAISONNIERS SUR LE
SITE DE VECQUEMONT

Parce que pour 'UNSA, quelle que soit la nature du contrat de travail, chaque salarié Roquette
mérite d’étre défendu, ’'UNSA aura été force de proposition dans cette négociation.

Propositions UNSA Proposition d’accord

Médaille du travail ARTICLE 1.4.1 — La médaille du travail : La
Direction et les partenaires sociaux se sont
entendus pour rendre les salariés saisonniers
éligibles a la remise de la médaille du travail
dans les mémes conditions que les salariés de
I’entreprise.

Prime de départ a la retraite ARTICLE 1. 3 — Attribution d’une prime
exceptionnelle liée au départ a la retraite : La
Direction et les Organisations Syndicales
Représentatives se sont entendues pour
accorder au salarié saisonnier qui fera valoir ses
droits a la retraite, une prime exceptionnelle
tenant compte de son ancienneté comme
précisée ci-dessous :
apres 10 années de saison ; 1,25 mois de salaire
apres 15 années de saison ; 1,5 mois de salaire
apres 20 années de saison ; 2 mois de salaire
apres 30 années de saison ; 2,5 mois de salaire
apres 35 années de saison ; 3 mois de salaire
apres 40 années de saison ; 3,5 mois de salaire

m L’UNSA un Syndicat a votre Service




Roquette Vecquemont

="~ . ACCORD RELATIF A 'EMPLOI DES SALARIES SAISONNIERS SUR LE
SITE DE VECQUEMONT

Parce que pour I’'UNSA croit encore au pouvoir de la négociation, 'UNSA a obtenu des avancées
non négligeables pour les salariés saisonniers de Vecquemont dans la proposition d’accord.

Propositions UNSA Proposition d’accord

NAO, épargne salariale, primes A I'occasion de la rédaction du présent accord,

exceptionnelles ... la Direction et les partenaires sociaux
souhaitent rappeler la nécessité d’intégrer
systématiquement les salariés saisonniers dans
les discussions portant sur les mesures
exceptionnelles qui pourraient étre prises par
I’entreprise (dispositif d’épargne salariale,
primes exceptionnelles...).

Mutuelle (demande conjointe avec les autres
0S) - Sécurisation du dispositif par portage En attente de la position de la Direction
plus long par exemple.

L'UNSA Roquette, Syndicat représentatif a I’échelon
France, est a la disposition de tous les salariés de tous
les sites. Vous avez une question, vous avez besoin




8 IDENTITE

M.ouMme.Prénom......................iiiiiiiaen, NOM ...
g [ S
Codepostal ..., Ville. e
Datedenaissance...........................ccooiiiiiieiiinnnn, Télmobile...................ii
E-mail .. @ ettt et et et et et s ennnnean
(oo T (21T o TSSOSO
ENtreprise.............oooo e Code NAF/APE ... ... ..,
a (Cochez)
L1 Chimie _!Industrie Pharmaceutique _! Pharmacie d'officine ! Plasturgie
[ J'adhére a 'UNSA CP et acquitte ce jour ma cotisation annuelle de janvier a décembre
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=) REGLEMENT [{ot1157

[ Je demande a régler par prélévements automatiquesen 1, 2, 3, 4, 6, 12 fois/an : joindre un RIB
[l Je note que je recevrai un mandat SEPA Unique a signer et renvoyer a UNSA Chimie/Pharmacie
[l Jerégle par chéque libellé a l'ordre de UNSA Chimie Pharmacie
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P4} VOTRE ACTIVITE

Cochez votre Coefficient, Groupe ou Classification en fonction de votre activité

[ Situation de chémage : 25€/an pour tous les barémes
[J Pré-retraités : 55€/an pour tous les barémes
[J Retraités : 55€/an pour tous les barémes

Baréme Chimie - Répartition pharmaceutique Baréme Industrie pharmaceutique
[l Coeef. <180: 79€ . Groupes 1et2:79€
[ Coef. < 250:118€ L Groupes 3 et4:118€
[ Coef.<400:184€ L Groupes 5 et 6:184€
[ Coef. 400 et +:196€ L Groupes 7 et + : 196€
Baréme Pharmacie d'Officine Baréme Plasturgie UNION
Vendeur en pharmacie : 79€/an 700-750: 68€ lall2:68 €
Préparateur : 118€/an 800-830: 82¢€ N3all7:82¢€
Pharmacien : 184€/an 900-940:105€ Ni1alli4:105¢€
N Pharmacien cadre : 202€/an >940:143€ >1115:143 € )

L Je souhaite m'engager a 'UNSA Chimie/Pharmacie a l'échelle de : (Cochez)
Mon entreprise : [ Oui/ I Non Mon département: [ Oui/_INon National : [ Oui/_INon

Date: .. ... Signature :

Bulletin d'adhésion a remettre a votre représentant UNSA dans votre entreprise, ou a renvoyer par mall avec votre RIB en
paf a chimie.pharmacie@unsa-industrie.org ou a renvoyer par courrier a UNSA Chimie Pharmacie a l'attention
de Laury SOUPRAYEN 21 rue Jules FERRY, 93177 BAGNOLET Cedex. Tél. 01 4818 88 21



